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—/ Dossier de reconnaissance des acquis de I'expérience professionnelle - 2024

Identification du candidat :
Nom : Prénom :

Situation actuelle du candidat :
Collectivité territoriale/établissement :
Direction/Service :

Statut :

Cadre d'emplois et grade d'appartenance :

Parcours de formation

Scolarité :

Année Etablissement scolaire (Nom-Ville) Nom de la formation Diplome obtenu
doul CINON

Ooul COONON

Ooul COONON

Ooul CONON

Ooul CONON

Formation continue / Formation professionnelle :
En vue de faire reconnaitre les acquis de son expérience professionnelle, le candidat exposera en particulier les principales
compétences acquises lors des formations dont il a bénéficié en complétant le tableau ci-dessous :

Année Nom de la formation Durée de la Compétences acquises
formation
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Expérience professionnelle et extraprofessionnelle (trois pages maximum)

En vue de faire reconnaitre son expérience professionnelle, le candidat présentera les principales étapes de son parcours
professionnel ainsi que, le cas échéant, les travaux de recherche auxquels il a pu participer et les responsabilités électives,
associatives ou syndicales qu'il a pu exercer, en précisant les domaines dans lesquels il a exercé ses fonctions ainsi que les

principales compétences acquises et développées a chaque étape de son parcours.

Parcours professionnel :

Poste occupé | Employeur / Lieu

Durée

Fonctions exercées / Compétences acquises
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Expériences associatives ou syndicales :

Poste occupé | Association-Syndicat / Lieu Durée Fonctions exercées / Compétences acquises
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Présentation du projet professionnel (une page maximum)
Le candidat motivera son souhait d'intégrer un nouveau corps ou cadre d'emplois de la fonction publique et d'y poursuivre
son parcours professionnel.

Piéces a joindre a ce dossier :
- Copie du document, en cours de validité, permettant de justifier de la qualité de travailleur bénéficiaire de

I’Obligation d’Emplois de Travailleur Handicapé
- v

- Lettre de motivation pour le poste ouvert



