Animateur milieu
; DOUARN=N=Z ]
’ marin (H/F)

Le Pays de Douarnenez, ¢a vous tente ? Ca tombe bien, on recrute !

Situé dans le département du Finistere, vous serez séduit par le Pays de Douarnenez, ses chemins
de randonnées, ses plages, ses ports et ses célébres festivals. Territoire de caractére, dynamique,
ou il fait bon vivre, vous trouverez sur place tous les équipements et les infrastructures
indissociables de la vie quotidienne : des commerces et artisans locaux, des grandes enseignes,
des écoles (maternelles, primaires, colleges et lycées), de complexes sportifs (stade aquatique,
salle multisports, mur d’escalade, centre nautique, skate-park, terrains de tennis, ...), des aires de
Jjeux adaptées et accessibles PMR, une Médiatheque, un Port-Musée, deux cinémas, et bien plus
encore ! Contactez-nous, on vous en dira plus et on facilitera votre installation !

Métier : Animateur milieu marin (H/F)
Grade : Adjoint d’animation

A défaut, un contractuel peut étre recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne
convient, et car les besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé
ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans, puis CDI.

Type d’emploi : Emploi permanent

Temps de travail : Temps non complet 80% annualisé (100% de début mars a fin octobre)
Lieu de travail : Ville de Douarnenez

Poste a pouvoir : 01 juin 2024

Date de limite de candidature : 29 mai 2024

Définition de la fonction :

Sous la Direction Sport et Nautisme, vous assurez I'animation de groupes sur les thématiques
en lien avec le milieu marin.

Missions et Activités principales :

Gestion administrative et logistique

e Mise en place du planning préétabli du séjour sur tout ce qui concerne la découverte
du milieu marin ;

Coordination du déroulement d'une classe ;

Organisation des demandes ponctuelles de I'enseignant ;

Gestion du matériel mis a disposition ;

Information aux personnes responsables du centre nautique de tout événement
survenu pendant les séquences d'activités.

Programmation d’animations ou d’activités

e Sciences naturelles, biologie marine et ornithologie ;
Météo ;

Géographie du littoral ;

Activités économiques du littoral ;

Patrimoine maritime local ;

Visite de musée.



Encadrement de groupes

e Encadrement des séances d'étude du milieu marin sur les séjours de classes de mer
en période scolaire de mars a mi-novembre ;

e Encadrement des séances d’étude du milieu marin dans les écoles de Douarnenez
en janvier et février ;

e Encadrement des activités des jeunes enfants (Jardin des mer ou Jardin de la plage)
aux vacances de printemps et en été ;

o Encadrement des stages dériveurs de I'école de de voile.

Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public.

Relations fonctionnelles :

e L’Education Nationale
e Les agents de la collectivité

Compétences requises :

Connaissances et expériences

BEATEP milieu marin ou nature (ou similaire) ;

CQPIV (monitorat voile) ;

Permis bateau a moteur ;

Solides connaissances du milieu marin, patrimoine maritime et humain ;
Connaissance de I'activité nautique (catamaran, optimist...) ;

Aisance avec les différents publics (enfants, adolescents, encadrements).

Qualités comportementales professionnelles

e Sens du contact et des relations avec les enseignants et les enfants ;
e Sens de l'accueil et de la convivialité ;

e Sens des responsabilités ;

¢ Respect des consignes d'organisation.

Contraintes du poste :

e Travail le dimanche et jours fériés selon I'accueil des groupes

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les
candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la
fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent
acceéder a cet emploi par voie contractuelle.

Les candidats qui souhaitent se positionner doivent adresser leur candidature (lettre
de motivations et CV) :

A I'attention de Madame le Maire de la Ville de Douarnenez
Service des ressources Humaines
2 bis rue d'Estienne d'Orves - 29100 Douarnenez

Contact : recrutement@douarnenez-communaute.fr / 02 98 74 46 84 — 02 98 74 46 20




